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UNIONE SINDACALE DI BASE





C O M U N I C A T O

In data 11.5.2011 le OO.SS. dopo una riunione unitaria volta ad accertare le anomalie riscontrate nel D.M. pubblicato sul sito Intranet del MIUR con il quale il Ministro ha conferito gli incarichi di Revisore dei Conti nelle istituzioni scolastiche, hanno richiesto e ottenuto un incontro urgente con il Direttore Generale per il Bilancio, che per competenza ha predisposto il lavoro preparatorio all’emanazione del Decreto Ministeriale.

Nel corso dell’incontro le scriventi hanno evidenziato prioritariamente di non aver avuto una informativa analitica sul numero delle domande presentate dal personale né di quelle realmente acquisite dal sistema informativo e, pertanto, prese in considerazione.

Il dato, che sarà fornito quanto prima, consentirà di meglio valutare i criteri adottati per l’attribuzione degli incarichi sia in ambito nazionale che regionale.

Comunque pur in assenza di tale dato le scriventi hanno evidenziato:

· la presenza nell’elenco di oltre 400 esterni, pur iscritti all’albo dei revisori, nominati in quasi tutte le Regioni, ma in numero sostanzialmente più elevato in Campania, Puglia e Lombardia;
· la presenza di personale cessato dal servizio non iscritto all’Albo dei Revisori dei Conti e l’assenza di personale in quiescenza ma iscritto a tale Albo;
· l’attribuzione di un unico incarico ad un numero seppure ridotto di dipendenti in deroga a quanto previsto dalla Direttiva n. 102 del 30.12.2010;

· la mancata attribuzione di incarichi ad alcuni dipendenti incaricati della verifica di 1° livello dei PON ma dimessisi formalmente da tale incarico a seguito della incompatibilità  evidenziata dal D.M. n. 102;
· la mancata attribuzione di incarichi, rispetto alle domande presentate, al personale dell’ex MUR;
· l’attribuzione di incarichi in regione diversa rispetto a quella di servizio del richiedente sempre in deroga della Direttiva n.102.

Rispetto alle problematiche avanzate il Direttore Generale del Bilancio ha comunicato quanto segue:
· il personale esterno è stato nominato dopo aver conferito incarichi a tutto il personale del MIUR che ha presentato domanda e che è in possesso dei requisiti;

· al personale in pensione, che in diversi casi ha indotto l’Amministrazione all’errore, sarà revocato l’incarico;

· saranno conferiti almeno due incarichi, come da Direttiva n. 102, a coloro che al momento ne hanno avuto solo uno;

· l’attribuzione di incarichi a dipendenti responsabili della verifica di 1° livello dei PON sarà operata solo in presenza di formale comunicazione di dimissioni;

· l’attribuzione di incarichi a dipendenti dell’ex MUR sarà operata dopo una verifica di eventuali incarichi conferiti agli stessi dall’AFAM, dall’Università e dalla Ricerca;

· sarà attuata una attenta verifica di incarichi conferiti fuori regione.

Al termine della riunione, essendo emersa la possibilità di nuovi incarichi in presenza sia di rinunce già pervenute alla Direzione del Bilancio che di revoca di incarichi (v. pensionati), le scriventi hanno avanzato una serie di indicazioni prioritarie:
· assegnazione di ambiti a coloro che, pur avendo presentato regolare istanza e in possesso dei requisiti, non ne abbiano avuto alcuno;

·  assegnazione del 2° ambito a coloro che, diversamente da quanto previsto dalla direttiva n. 102, hanno avuto un unico ambito;
·  assegnazione a coloro che, pur essendosi dimessi dall’incarico di verifica di 1° livello sui PON, non hanno avuto alcun ambito;
· assegnazione di ambiti a dipendenti dell’ex MUR, che hanno presentato corretta istanza e sono in possesso dei requisiti, dopo la necessaria verifica su eventuali altri incarichi agli stessi conferiti dalle Direzioni Generali AFAM, Università e Ricerca;
· assegnazione di incarichi ai vincitori di concorso neo assunti appartenenti alla 3^ area (75 unità di F1) prioritariamente per coloro che sono stati assunti part-time.

Le scriventi si sono riservate, una volta acquisiti i dati richiesti, di avere un ulteriore incontro per la verifica  degli impegni assunti dal Direttore Generale per il Bilancio.

Per quanto riguarda le richieste di scambio e di ulteriori assegnazioni, che devono essere definite attraverso apposito decreto, le stesse saranno esaminate non appena completate le “scoperture” che si sono verificate a seguito delle rinunce.
Roma, 12.5.2011
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