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COMUNICATO

Graduatorie passaggi interni alle Aree Fua 2008

Dopo una serie di ritardi determinati, come gia detto, dalla impossibilita di procedere ai dovuti
accertamenti sulle autocertificazioni dei partecipanti alle procedure per I'anno 2008, I’Amministrazione, su
sollecitazione delle 00.SS., ha convenuto di trasmettere una circolare agli Uffici nei quali sono in servizio i
dipendenti che, ad oggi, non hanno provveduto a documentare quanto autocertificato.

La circolare in questione nel richiamare le norme vigenti, ribadisce I’obbligo dell’Amministrazione
all’accertamento e I'obbligo degli interessati a fornire, in tempi brevissimi, quanto gia richiesto
dall’Ufficio competente.

Qualora cio non dovesse accadere, ’Amministrazione provvederd a pubblicare le graduatorie

definitive riducendo il relativo punteggio.

A breve saranno,quindi, emanate le graduatorie definitive per la 2" area (passaggio da ex B1 a ex
B2 e passaggio da ex B2 a ex B3) e per la 3/ area (passaggio da ex C1S a ex C2).

Anche per quanto riguarda i dipendenti dell’ex Ministero dell’Universita sono in via di definizione
le graduatorie provvisorie.

Al momento, inoltre sono stati predisposti i Decreti relativi ai nominativi inseriti nelle graduatorie
pubblicate in via definitiva (Area 17) e sono stati trasmessi all’Ufficio Centrale di Bilancio per la
certificazione.

Passaggi interni alle Aree Fua 2009

La Direzione Generale del Personale ha iniziato la protocollazione delle domande pervenute per
I"avvio della nuova procedura.

Da un calcolo ancora molto approssimativo sembra che il numero possa attestarsi sulle oltre
4.000 domande.

Auspichiamo che la precedente tornata possa aver fornito ai candidati delle utili indicazioni volte a
facilitare il lavoro degli addetti, in modo da determinare una rapida conclusione di tutto l'iter.

FUA 2010

Per I'ipotesi di accordo sottoscritta recentemente e relativa alle progressioni per I’'anno 2010, si sta
procedendo velocemente alla certificazione al MEF ed alla Funzione Pubblica (in data odierna é stato
certificato dal MEF).



La convinzione di aver recepito, anche se solo in parte, i precedenti rilievi sul FUA 2009 avanzati
da Funzione Pubblica, fa ben sperare sulla possibilita di sottoscrivere definitivamente anche questo

Contratto, che porterebbe a 5.300 progressioni di carriera interne alle aree per i dipendenti di guesto
Ministero.

Ricordiamo che solo una parte del FUA 2010 é stata finalizzata alle progressioni interne alle aree e che,
quindi, a breve, le 00.SS. solleciteranno ’Amministrazione all’avvio della contrattazione sulle risorse
accessorie restanti.

REVISORATI

Dopo un primo incontro con il Direttore Generale del Bilancio e dopo aver ottenuto la garanzia
dell’apertura di un tavolo di contrattazione per la definizione dei criteri di accesso a TUTTI gli incarichi
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e Ricerca: TUTTO TACE.

Riteniamo gravissimo questo comportamento ad un mese dalla scadenza degli incarichi di Revisori
dei Conti presso le istituzioni scolastiche.

Sappiamo che buona parte del personale si é registrato attraverso I'istanza on.line, sappiamo che
non & consentito I'accesso a personale dell’Area 27 (tranne effettuare una falsa indicazione di posizione
economica) sappiamo che non e consentito I'accesso ai dipendenti dell’ex Ministero dell’Universita, ecc.
ecc., ma nulla sappiamo sull’apertura del tavolo di contrattazione.

Tenuto conto della situazione, a breve la UIL PA MIUR con le altre 00.SS. sollecitera I'incontro
propedeutico al’emanazione del Decreto del Ministro, nella convinzione che, qualora I’Amministrazione
dovesse procedere unilateralmente, lo stesso Decreto potrebbe essere impugnato in sede giudiziaria
perché privo di un elemento essenziale previsto dalle attuali norme.

REVISORI DEI CONTI

Per quanto riguarda I'operato degli attuali Revisori dei Conti si ricorda che ancora oggi vi sono
istituzioni scolastiche che hanno in Bilancio risorse assegnate dal Ministero (vicenda che risale a diversi anni
fa) e destinate oltre che alla piu svariata progettualita, anche alla formazione del personale del Ministero.

Dopo una ricognizione effettuata dal precedente Direttore del Bilancio (D.ssa Testa) e prosequita
dall’attuale Direttore (Dott. Filisetti) é stato comunicato alle scuole in questa situazione che avrebbero
dovuto riversare le risorse economiche in un apposito capitolo di bilancio delle tesorerie provinciali.

Alcune scuole lo hanno fatto, alcune hanno speso le risorse in loro possesso, alcune non hanno
neppure comunicato al Ministero di essere in possesso di tali somme.

In questa situazione, oltre che a determinare un danno erariale con la costituzione di “fondi neri”,
’Amministrazione sta reiterando un danno nei confronti del personale, destinatario delle risorse
economiche della formazione.

Inoltre, sembrerebbe che le famosissime “consulenze esterne” di cui godono alcuni preziosi
collaboratori del Ministro e dell’Amministrazione, che il giorno successivo al pensionamento troviamo
ancora in servizio (Dirigenti interni ed esterni e pensiamo a breve anche qualche Direttore Generale e Capo
Dipartimento) siano a carico di progetti elaborati da alcune istituzioni scolastiche quindi PAGATE ancora
una volta con risorse “appoggiate” alle scuole, ma ascritte al Bilancio del MIUR.



Insomma si costruisce, d’accordo, un bel progetto, con il I'intento di finanziare i neo pensionati e
anche un sostanzioso numero di giovani leve sempre pil frequentemente e visivamente presenti in
Amministrazione Centrale.

A conoscenza di tali fatti, questa O.S. sta effettuando una serie di accertamenti.

Certo in queste situazioni il ruolo di verifica e controllo dei Revisori dei Conti _sarebbe sempre piu
prezioso per accertare come questa Amministrazione utilizza le proprie risorse di Bilancio: preferisce
retribuire pensionati eccellenti o determinare aspettative in tanti giovani, piuttosto che destinare soldi al
personale del Ministero al quale, invece, tranne I’evento Moratti, nulla é stato mai assegnato, neppure il
quantum necessario all’adequamento stipendiale dell’indennita di Amministrazione.

NUOVE NOMINE
Nei prossimi giorni saranno nominati i Direttori Generali nelle Direzioni Generali scoperte.

Anche in questa occasione, seppure piu volte delusi da precedenti esperienze, auspichiamo che le
nomine cadano su Dirigenti Amministrativi e non su componenti del corpo ispettivo o peqgio ancora del
comparto scuola.

Sono proprio precedenti e attuali vicende che ci faranno mal giudicare nomine al di fuori della
dirigenza_amministrativa e che ci porteranno a comprendere se a questo Ministero si dara un futuro o
meno.

Roma, 24.11.2010
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