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              Coordinamento Nazionale UIL PA MIUR
Viale Trastevere 76,a - 00153 – tel. 0658492928 - fax 0658492927                    uilpa.miur@istruzione.it

Il giorno 22.7.2010 si è svolto un incontro con l’Amministrazione, richiesto dalle OO.SS. su una serie di argomenti di interesse del personale:

FUA 2009

E’ in fase di certificazione da parte del MEF l’ipotesi di accordo del FUA 2009, che come ricordiamo replica quanto già fatto con le risorse economiche del FUA 2008: le progressioni di carriera interne alle aree.

La quota destinata anche questa volta è “sostanziosa” e, quindi, la scrivente ha sollecitato l’Amministrazione a procedere all’emanazione della circolare per la presentazione delle domande per i primi giorni del mese di settembre, evitando che tanti di coloro che, a seguito dei problemi nati con la recente  manovra economica hanno deciso di presentare domanda di pensionamento, restino esclusi dal beneficio contrattuale.

L’Amministrazione ha anticipato che nei prossimi giorni chiamerà le OO.SS. alla sottoscrizione definitiva e che opererà nel senso richiesto dalle stesse.
FUA 2008


A richiesta delle OO.SS. l’Amministrazione ha comunicato che la presentazione delle restanti graduatorie provvisorie dell’Area II^ (ex area B) e dell’Area III^ (ex area C) di passaggi interni alle aree saranno pubblicate nel mese di settembre. 

A causa delle autocertificazioni presentate dai dipendenti sono, infatti, emerse una serie di problematiche relative sia al diritto alla partecipazione, sia alla tipologia di titoli, sia alle certificazioni presentate che hanno determinato ritardi nella pubblicazione.
Corso-concorso


Sulla procedura più volte le OO.SS. hanno manifestato il proprio dissenso, che il 22.7.2010 è stato rappresentato per l’ennesima volta alla parte datoriale e al personale con un Comunicato.


Tale dissenso nell’incontro di cui sopra è stato riportato al Direttore Generale del Personale, il quale si è limitato ad informare che la Commissione esaminatrice ha predisposto il calendario per il mese di settembre e ottobre, calendario che sarà pubblicato il 1° agosto sul sito del Ministero. (prossima regione Campania – lettera R)
Assunzioni


L’Amministrazione ha informato che nei prossimi giorni potrà procedere alle assunzioni dei concorsi esterni per alcuni USR (in ordine di registrazione delle graduatorie), avendo avuto la debita autorizzazione dalla Funzione Pubblica.

Si procederà, quindi, ad assumere per i posti messi a concorso in Piemonte, Lazio, Marche e per l’ex Ministero dell’Università e Ricerca per gli 8 posti di Dirigente Amministrativo e per l’ex Ministero dell’Istruzione per i 12 Dirigenti Amministrativi.

Riorganizzazione del MIUR

E’ terminato, con il passaggio in Consiglio dei Ministri, la prima parte dell’iter relativo alla riorganizzazione del Ministero, ovvero la prevista ulteriore contrazione del 10% della spesa per il personale e, quindi, della contrazione dell’organico.

Vista l’attuale carenza di organico per questa Amministrazione si parla unicamente di contrarre posti VUOTI e, quindi, nessun effetto negativo si verificherà sul personale.
Contratto Nazionale  MIUR sui Profili Professionali


Nel corso dell’incontro è stato sottoscritto definitivamente l’accordo relativo ai profili professionali dei dipendenti del MIUR.


La sottoscrizione di cui sopra determinerà la necessità di inquadrare tutto il personale nei nuovi profili attraverso apposito atto formale.


La Direzione del personale cui spetta la predisposizione dell’apposito decreto procederà dal mese di settembre p.v..

Soppressione Uffici di ambito provinciale


Poiché sono stati segnalati a questa O.S. Comunicati relativi ad un disegno di legge e a successivi emendamenti presentati che avrebbero lo scopo di sopprimere gli Uffici provinciali di questa Amministrazione, si rende noto che:

· La UIL PA MIUR sta seguendo con attenzione l’iter legislativo della norma, che attualmente non procede, così come già avvenuto per il disegno di legge Aprea.

· La UIL PA MIUR come ha fatto nel passato quando ha proclamato uno sciopero nel 2001, all’atto dell’emanazione del Decreto Legislativo 300, che sopprimeva i Provveditorati agli Studi, ignorando il destino degli allora 7.000 dipendenti, rivendica il proprio ruolo sindacale di tutela del personale sulla delicata questione;
· La UIL PA MIUR ricorda che gli attuali uffici territoriali hanno modificato assetto istituzionale nel recente decreto di riorganizzazione, tant’è che non risultano più essere Uffici Provinciali, ma Uffici inseriti formalmente e organizzativamente negli Uffici Scolastici di ambito regionale;

· La UIL PA MIUR ha espresso il proprio dissenso attraverso apposito comunicato all’avvalimento  del personale del MIUR per le necessità delle Regioni;

· La UIL PA MIUR sta seguendo i lavori della Conferenza Stato-Regioni che deve  esprimere il proprio parere per il trasferimento dell’”ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA” alle Regini;

· La UIL PA MIUR ha chiesto con le altre OO.SS. confederali un incontro alla parte politica per comprendere quale sia l’ipotesi avanzata dal Ministro Gelmini in ambito federalista di scuola pubblica;
· La UIL PA MIUR ha avanzato la richiesta all’atto del trasferimento di funzioni di procedere con un accordo di mobilità per il personale del Ministero, accordo che sarà definito nel mese di settembre come d’accordo con il direttore Generale del Personale.
Roma, 27.7.2010







Il Coordinatore Nazionale UIL PA MIUR








Mimma Ripani
